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Положение 

о рабочей программе возрастной группы 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения  

«Детский сад № 45 «Буратино»  

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о рабочей программе возрастной группы (далее РП) 

разработано в соответствии с Законом РФ «Об образовании» от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании»; «Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного 

образования" (ФГОС ДО) от 17 октября 2013 г. № 1155; СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи» от 28.09.2020 г. №28, СанПиН 1.2.3685-21 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания» от 28.01. 2021 г №2; основной 

образовательной программой дошкольного образования муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 45 «Буратино» (ООП ДО). 

1.2. Настоящее положение определяет структуру, содержание, порядок и сроки 

рассмотрения и реализации рабочей программы возрастной группы муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 45 «Буратино» 

(далее - Учреждение). 

1.3. РП возрастной группы - это документ, предназначенный для реализации целей и 

задач, поставленных основной общеобразовательной программой дошкольного 

образования муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад № 45 «Буратино» (ООП ДО). РП возрастной группы: 

• конкретизирует цели и задачи по освоению образовательных областей в каждый 

возрастной период;  

• определяет объем и содержание психолого-педагогической работы по освоению 

образовательных областей; 

• реализует внутри и межпредметные связи; 

• регламентирует организованную образовательную деятельность (ООД) в каждый 

возрастной период по видам организованной образовательной деятельности; 

• отражает комплексно-тематический принцип организации образовательного 

процесса с ведущей игровой деятельностью, оптимально распределяет учебное 

время по темам; 

• способствует совершенствованию методики проведения организованной 

образовательной деятельности (ООД) и применению современных 

информационных технологий; 

• активизирует познавательную деятельность детей, развитие их творческих 

способностей. 

 

2. Требование к оформлению рабочей программы 

2.1. РП разрабатывается педагогом для возрастной группы. 

2.2. РП содержит перечень, объемы, последовательность реализации материала по 

образовательным областям, видам организованной образовательной деятельности, а также 

специфическую информацию по каждой части планирования, определяемую самим 

педагогом.  

УТВЕРЖДАЮ 

Заведующий  

МБДОУ «Детский сад № 45 «Буратино»                                                                                         

_____________________И.В.Сокольская 
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2.3. РП составляется на 1 учебный год. 

2.4. РП составляется и реализуется на государственном языке Российской Федерации - 

русском. 

2.5. Требование к оформлению РП возрастной группы - печатный вариант. 

 

3. Структура и содержание рабочей программы 

3.1. Титульный лист РП содержит следующую информацию: 

• наименование образовательного учреждения 

• ФИО педагогов – составителей рабочей программы; 

• год составления РП; 

• возрастная группа, для которой составлена РП. 

3.2. РП включает следующие обязательные разделы и подразделы: 

I. Общие положении 

II. Целевой раздел программы 

Пояснительная записка 

Планируемые результаты реализации Федеральной программы 

Педагогическая диагностика достижения планируемых результатов 

III. Содержательный раздел программы 

Задачи и содержание образования (обучения и воспитания) по образовательным областям 

Социально-коммуникативное развитие 

Познавательное развитие 

Речевое развитие 

Художественно-эстетическое развитие 

Физическое развитие 

Вариативные формы, способы, методы и средства реализации программы 

Особенности образовательной деятельности разных видов и культурных практик 

Способы и направления поддержки детской инициативы 

Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями обучающихся 

Направления и задачи коррекционно-развивающей работы 

Рабочая программа воспитания 

IV. Организационный раздел программы 

Психолого-педагогические условия реализации программы 

Особенности организации развивающей предметно-пространственной среды 

Материально-техническое обеспечение программы, обеспеченность методическими  

материалами и средствами обучения и воспитания 

Примерный перечень литературных, музыкальных, художественных, анимационных 

произведений для реализации программы 

Кадровые условия реализации программы 

Примерный режим и распорядок дня в дошкольных группах 

Календарный план воспитательной работы 

 

4. Ответственность 

4.1. Ответственность за полноту и качество реализации РП возрастной группы возлагается 

на педагогов Учреждения. 

 

5. Контроль 

5.1. Контроль за полнотой реализации РП возрастной группы возлагается на заместителя 

заведующего в соответствии с годовым планом, положением о контрольной деятельности, 

настоящим положением. 

5.2. До 1 сентября текущего учебного года РП возрастной группы должна быть 

представлена заместителю заведующего на проверку.  
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5.3. Если обозначена дата повторной проверки РП возрастной группы, педагог должен 

представить РП в указанный срок с необходимыми доработками. 

 

6. Хранение рабочей программы 

6.1. РП возрастной группы находится у педагога ДОУ в течение учебного года, в 

дальнейшем хранится в методическом кабинете Учреждения (в течение 5 лет). 

6.2. К РП возрастной группы имеют доступ все педагогические работники и 

администрация Учреждения. 
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